附件3       

                项目支出绩效自评表

                         （ 2020年度）
	项目名称
	市级教育系统疫情防控资金第一次清算

	主管部门
	北京市教育委员会
	实施单位
	中国戏曲学院

	项目负责人
	徐超
	联系电话
	63353774

	项目资金
（万元）
	
	年初预
算数
	全年预
算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	38.32443
	38.32443
	38.32443
	10
	100%
	10

	
	其中：当年财政
拨款
	38.32443
	38.32443
	38.32443
	—
	100%
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	0%
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	目标1：全力做好新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控工作，提高新型冠状病毒感染的肺炎防治水平和应对能力
目标2：采取及时、有效的防 控措施，做到早发现、早报告、早隔离、早治疗，控制疫情传播 和蔓延，保障广大师生的身体健康和生命安全，维护校园安全稳定。
	目标1：全力做好新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控工作，提高新型冠状病毒感染的肺炎防治水平和应对能力。
目标2：采取及时、有效的防 控措施，做到早发现、早报告、早隔离、早治疗，控制疫情传播 和蔓延，保障广大师生的身体健康和生命安全，维护校园安全稳定。

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度

指标值
	实际

完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进
措施

	
	产出指标
	数量指标
	防控物资购置；包括口罩、消毒用品、护目镜、体温计防护服等
	满足全校人员防控需要物资保障率≥99%
	99%
	10
	10
	

	
	
	
	学院召开远程办公会议及线上办公急需使用的网络摄像头等设备
	远程设备满足比例≥99%
	99%
	10
	10
	

	
	
	质量指标
	各类防疫物资质量良好，满足防疫工作要求，确保防护质量
	物资质量合格率达标率≥95%
	95%
	5
	10
	

	
	
	
	远程办公会议急需使用的网络摄像头质量良好，满足要求
	质量合格率达标率≥95%
	95%
	5
	5
	

	
	
	时效指标
	2020年1-4月
	制定相应工作方案、严格考勤制度、建立晨检、午检制度，严格管理。规章制度落实率≥95%
	95%
	4
	4
	

	
	
	
	2020年4-8月
	紧急购买疫情防控物资，保障师生生命安全及校园安全。需求物资购买到位率≥99%

	99%
	3
	3
	

	
	
	
	2020年8-12月
	做好疫情防控安全工作，维护正常教学秩序，教学秩序正常比例≥95%

	95%
	3
	3
	

	
	
	成本指标
	防控物资购置；包括口罩、消毒用品、护目镜、体温计防护服等


	36.01893
	36.01893
	5
	5
	

	
	
	
	学院召开远程办公会议急需使用的网络摄像头
	2.3055
	2.3055
	5
	5
	

	
	
	社会效益

指标
	全力做好新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控工作，提高新型冠状病毒感染的肺炎防治水平和应对能力
	新型冠状病毒感染的肺炎防治水平和应对能力得到提升
	通过此项目支持，师生均表示满意，新型冠状病毒感染的肺炎防治水平和应对能力得到提升
	15
	15
	

	
	社会效益

指标
	
	保证教学活动正常开展，有序运行。
	按上级要求和教学计划安排。保证按时开学和开学后的正常秩序
	通过此项目支持，通过随机调查，参与师生均表示开学后的正常秩序
	15
	15
	

	
	满意度

指标
	服务对象满意度标
	师生满意度
	≥95%
	95%
	4
	4
	

	
	
	
	学生家长满意度
	≥95%
	95%
	3
	3
	

	
	
	
	社会满意度
	≥95%
	95%
	3
	3
	

	总分
	100
	100
	


填报注意事项：

1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

    2.定量指标若为正向指标，则得分计算方法应用全年实际值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标，则得分计算方法应用年度指标值（A）/全年实际值（B）*该指标分值。若年初指标值设定偏低，则得分计算方法应用（全年实际值（B）—年度指标值（A））/年度指标值（A）*100%。若计算结果在200%-300%（含200%）区间，则按照该指标分值的10%扣分；计算结果在300%-500%（含300%）区间，则按照该指标分值的20%扣分；计算结果高于500%（含500%），则按照该指标分值的30%扣分。

3.请在“偏差原因分析及改进措施”中说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。

4.90（含）-100分为优、80（含）-90分为良、60（含）-80分为中、60分以下为差。

